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1. Rapor Hakkinda

2024 yih itibariyle stirdirilebilirlik cahismalarimiza basladik. Bu dogrultuda gercgeklestirdigimiz gelismeyi; yonetimimiz,
¢ahsanlarimiz, konuklarimiz, tedarikgilerimiz ve diger tim partnerlerimiz ile paylasmayi ve bdylece bu noktada
yaratacagimiz farkindaligi artirarak, ortak hedef ve basarilara donistiirebilmeyi amaglamaktayiz. Strdirilebilirlik
kapsaminda otelimizde bulunan odalari, ortak kullanim alanlarinda enerji ve su tasarrufu hakkinda bilgilendirme amach
yazilar konuldu. Elektrik tasarrufu icin ampuller led ampul ve tasarruflu ampul olarak degistirildi. Ortak kullanim alanlarina
geri donisiim icin ayristirilmis ¢op kovalari konuldu. Kurulusumuzdan beri gida atiklari diger ¢coplerden ayri tutulmakta ve
hayvan yemi olarak kullanilabilecek kisimlar tesisimizdeki ve dogadaki diger hayvanlara verilmektedir.

Bu hazirlanan surdirilebilirlik raporu 2024-2025 yil araligindaki verileri icermektedir.



2. Tesis Tanitimi ve Tesis Ozellikleri

Jippe ida Dag Evleri, Kazdaglari'nin yarim seklindeki vadisinde tamamen dogal, otantik, kiiiik, sirin, huzurlu bir kéyde
konuklarina kapilarini agmaktadir. Tesis blinyesindeki 6zel otopark alanindan araglari ile gelen konuklar Ucretsiz olarak
faydalanabilirler. Kaz daglarinin eteklerinde, Hasan Boguldu Selalesi’ne 1800 metre, Akcay sahile yaklasik 4 kilometre
mesafede bulunan tesisimiz; 10 bungalov ev 22 yatak kapasitelidir. Tesis 9 adet standart ve bir adet dubleks oda
segcenegine sahiptir. Tesisimizde kendi yapmis oldugumuz zeytin ve regel gesitlerimizle ve kus sesleri esliginde yapacaginiz,
organik kdy kahvaltisi ile gline zinde baslama firsatini yakalayacaksiniz. Tercihinize gére dag ya da deniz gezintinizi yaptiktan
sonra aksam tesisimize dondigiliniizde aksam yemeginizi tesisimizde yiyebilirsiniz. Yemekten sonra dilerseniz mistakil
olarak odalarinizda ¢am agaglari ve bol oksijen eslig§inde ruhunuzu dinlendirebilir ya da restorantimizda ve bahgemizde
ikram ettigimiz ¢ay sohbetlerine katilarak yeni insanlar kesfedebilirsiniz.
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3. Surdurulebilirlik Ekibi

Jippe ida Dag Evleri otel sahibi tek basina hizmet vermektedir. Kalite, teknik hizmetler, satin alma ve siirdiiriilebilirlik
calismalari otel sahibi tarafindan yapilmaktadir gerekli hallerde yerel isletmelerden yardim alinmaktadir. Yogunluk
donemlerinde yardim destek personeli istihdam edilmektedir.

4. Cevre Etkilerinin Azaltilmasi

Jippe ida Dag Evleri olarak, cevresel siirdiiriilebilirlik konusundaki taahhiidiinii yerine getirerek, cevre etkilerini en aza
indirme ve yesil bir isletme olma amacini glitmekteyiz. Bu dogrultuda, asagidaki politikalari uygulamaktayiz:

1. Enerji Verimliligi:
Otel genelinde enerji tasarruflu aydinlatma sistemleri kullanmak ve enerji tilketimini izlemek.
Enerji verimliligini artirmak amaciyla yenilenebilir enerji kaynaklarini degerlendirmek.
2. Atk Yonetimi:
Atk Uretimini en aza indirmek icin geri donlsiim programlari ve atik ayristirma sistemleri uygulamak.

Tum personeli atik azaltma ve geri donlisiim konularinda egitmek.

3. Su Tasarrufu:
Su tasarruflu armatiirler ve cihazlar kullanarak su tiiketimini azaltmak.
Bahgce sulama islemlerini optimize ederek su tasarrufunu tesvik etmek.
5. Surdirdlebilir Altyapi:
Bina ve tesislerde enerji verimliligini artirmak amaciyla diizenli olarak yenileme galismalari yapmak.
Surdirulebilir malzemeleri tercih ederek ¢evre dostu bir altyapi olusturmak.
6. Egitim ve Farkindalik:
Personel ve konuklari cevre dostu uygulamalar konusunda bilgilendirmek.
Otel igcinde ve ¢evresinde ¢evre bilinci yaratan tabelalar ile farkindaligi arthrmak.

Bu politika, cevresel sorumlulugumuzun bilincinde oldugumuzu ve siirekli olarak cevre dostu uygulamalari gelistirmeye
cahstigimizi yansitmaktadir. Misafirlerimizle birlikte strdirilebilir bir gelecege katkida bulunmayi amagliyoruz.



5. Personel ve Calisma Hayati

Jippe ida Dag Evleri olarak, sirdirilebilirlik ilkelerine baglik ve etkin bir calisma hayati yénetimi konusunda
taahhitte bulunarak, personelinin egitimi, yetkinlikleri, cesitliligi ve sirdirilebilirlik konusundaki katkilarina 6nem
vermekteyiz.

Bu baglamda personelimizin sirdirulebilirlik konularinda bilingli olmalarini saglamak igin diizenli egitim programlari
dizenlenmekteyiz. Calisanlarimiza, enerji verimliligi, attk yonetimi, su tasarrufu ve cevre koruma konularinda uzmanhk
kazandiracak egitimlere katiima firsatlari sunmaktayiz. Personelimize, gorevleri sirasinda surdirilebilirlik ilke ve
politikalarini  uygulama sorumlulugu ylklenmistir. Sirdirilebilirlikle ilgili goérev tanimlari belirlenmis ve bu
gorevlendirmelerin performans degerlendirmelerine dahil edilmesi saglanmistir. Calisanlarimiz, strdirilebilirlikle ilgili 6neri
ve katkilarda bulunmaya tesvik etmekteyiz. Personelimizin siirdirilebilirlik konusundaki egitim durumu dizenli olarak
giincellemekte ve takip etmekteyiz. Yerel istihdam oranlarina 6ncelik verilerek, yerel topluluklara katkida bulunmaktayiz.

Bu politika, Jippe ida Dag Evleri personelinin siirdiiriilebilirlikle ilgili biling diizeyini artirmayi, cesitliligi desteklemeyi
ve etkili bir calisma hayati yonetimi saglamayi amaglamaktadir.
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